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Weiterbildung

Uberblick
Im Arbeitsrecht

Ziel: Die Teilnehmer kennen das Zusammenspiel von Gesetz,
Einzelarbeitsvertrag sowie die wichtigsten vertraglichen

Gestaltungsmoglichkeiten. Sie sind sensibilisiert fir Stérungen,

die wahrend des Vertragsverhaltnisses auftreten kénnen und wis-

sen, wie ein Arbeitsvertrag rechtsgiiltig aufgeldst werden kann.

Inhalt:
m Zustandekommen des Arbeitsvertrages: Gesetz/Vertrag

m Arten von Arbeitsverhaltnissen: Unbefristet, befristet, Teilzeit

® Am Anfang des Arbeitsverhaltnisses: Probezeit,
Kiindigungsfristen und -termine, Lohn, Sozialleistungen

m Wahrend des Arbeitsverhaltnisses: Krankheit und Unfall

® Am Schluss des Arbeitsverhéltnisses: Kiindigungsschutz,
Verlangerung der Kiindigungsfrist, Freistellung,
fristlose Kiindigung

Tag: Freitag, 22. Juni 2012

Dauer: ein Tag

Kosten: (inkl. Unterlagen)

Fir Mitglieder der Patronatsverbande Fr. 249.—
Fir Nichtmitglieder Fr. 375.—

Anmeldetermin: Freitag, 8. Juni 2012

Ort: Fachschule BodenSchweiz und ISP,
Industriestrasse 23, 5036 Oberentfelden

Kursprogramm 2012
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